
ALLEGATO A 

 

 

Al Responsabile giuridico del personale 

 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a        

nato/a  il    

residente a   Prov.   

via/piazza    n°  

telefono/cell.   

e -mail PEC   

codice fiscale      
 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di stabilizzazione di cui all’art. 3, comma 5, del D.L. n° 

44/2023 per la copertura di un posto come Agente di polizia locale, con inquadramento nell’Area degli 

Istruttori, ex categoria C. 

 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 

per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la propria responsabilità, dichiara: 

 

 di non avere nessun rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso altre pubbliche 
amministrazioni; 

 

 avere maturato almeno trentasei mesi di servizio nel profilo di Agente di polizia locale presso il 
Comune di Porto Azzurro, anche non continuativi, negli ultimi otto anni, ed essere stato assunto a 
tempo determinato a seguito di procedure concorsuali conformi ai principi di cui all'art. 35 del 
D.Lgs. 165/2001; 

 

 di essere stato in servizio, anche per un solo giorno, successivamente alla data del 28/08/2015 con 
contratto a tempo determinato presso il Comune di Porto Azzurro come Agente di Polizia locale, 
Area degli Istruttori, ex categoria C; 

 

 di essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte, con 

procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse dal Comune di 

Porto Azzurro; 

 

 di non trovarsi in alcuna situazione che possa comportare incompatibilità, inconferibilità con 

l’assunzione o in posizione di conflitto di interessi per il profilo di Agente di polizia locale presso 

il comune di Porto Azzurro, secondo quanto stabilito dalla normativa in materia di pubblico 

impiego 

 

 

 



 di essere fisicamente idoneo/a all’impiego; 

 

 non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione 
del rapporto di impiego con una Pubblica Amministrazione; 

 

 di non avere in corso procedimenti penali, per quanto di conoscenza, procedimenti amministrativi per 
l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico inscrivibili 
nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 4 dpr 313/2002; altrimenti specificare 
quali_____________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 

 

 non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina 

agli impieghi pubblici; 

 

 non essere esclusi dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 
o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica amministrazione o licenziati a seguito di 
procedimento disciplinare; 

 

 di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di II grado 
 

 di essere in possesso della Patente di guida categoria B 
 

 inesistenza di cause ostative all’attribuzione della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza di cui alla 
legge 65/1986 

 

 di non essere stato ammesso a prestare servizio civile in quanto obiettore di coscienza ovvero formale 
rinuncia allo status di obiettore di coscienza decorsi 5 anni dalla data del congedo (dichiarazione per i  
soggetti tenuti agli obblighi di leva) 

 

 disponibilità al porto ed all’eventuale uso dell’arma e degli strumenti di autodifesa nonché alla 
conduzione dei veicoli in dotazione e di cui potrà dotarsi il Corpo di polizia locale 

 

 di essere informato/a che il trattamento dei dati personali avviene ai sensi della vigente normativa in 
materia di protezione dei dati personali 

 

 espressa accettazione di tutte le norme e le condizioni previste dall’avviso di stabilizzazione e, in caso 
di assunzione, di tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti a 

tempo indeterminato 

 

 

 

 

 

Firma 
 

 


