COMUNE DI PORTO AZZURRO

Provincia di Livorno
PROYVVEDIMENTO DEL SINDACO

qu DELL’ 11 luglio 2022

OGGETTO: ATTRIBUZIONE AL DR. VILMANO MAZZEI DELLE FUNZIONI
DI RESPONSABILE DELL' AREA ECONOMICO - FINANZIARIA / PERSONALE /
TRIBUTI.

IL SINDACO

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento generale degli uffici e dei servlzl
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 29.11.2000 e, da ultimo, integrato ¢
modificato con atto della G.C. n. 115 del 16.05.2019;

VISTO il Capo Il "Organizzazione" e, in particolare, l'art. 7 "Individuazione ¢ articolazione delle
Aree -Unitd di Progetto" nel quale, al comma 4 viene prevista la istituzione delle Aree
organizzative e dei servizi, come di seguito:

»  AREA AMMINISTRATIVA;

«  AREA ECONOMICO/FINANZIARIA,

»  AREA TECNICA;

«  AREA di VIGILANZA;
DATO ATTO che al vertice di ciascuna delle sopracitate Aree di attivitd sono poste figure
professionali inquadrate nella Cat. DI e D3, incaricate con specifici Decreti Sindacali della
Posizione Organizzativa,

RICHIAMATL, in particolare, i Decreti n. 8 in data 18/11/2015, 7 del 11/10/2018 en. 6 del 4 marzo
2021 con i quali veniva attribuita al Dr. Vilmano Mazzei, la Responsabilita dell'Area Economico
Finanziaria/Personale;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 18 del 02.03.2021 avente ad oggetio la nomina del
titolare di posizione organizzativa Area Economico-Finanziaria/Personale/Tributi;

VALUTATA l'opportunita, di confermare l'attribuzione a pieno titolo della Responsabilita di che
trattasi al Dr. Mazzei, figura apicale all'interno del scttore;

VISTO l'art. 107 ciel T.U.E.L. che, ai commi 2 ¢ 3 recita:

" Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano I'Amministrazione
verso l'esterno ; che la legge ¢ lo Statuto espressamente non riservino agli Organi dell'Ente. Sono ad
essi atiribuiti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di
indirizzo adottati dall'Organo Politico, tra i quali in particolare, secondo le modalita stabilite dallo
Statuto o dai Regolamenti dell'Ente:

a) la presidenza delle commissioni di gara e di concorso;

b) la responsabilita delle procedure d'appalto e di concorso;

e) la stipulazione dei contratti;

d) gliatti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione cli impegni di spesa;

¢) gliatti di am1uinistrazione ¢ gestione del personale;

f) i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga
accertamenti e valutazioni, anche cli natura discrezionale, nel rispetto c¢li
criteripredeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo, ivi comprese le
autorizzazioni e le concessioni edilizie;

g) tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino cli



competenza comunale, nonché 1 poteri di vigilanza edilizia e cli irrogazione delle sanzioni
amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in materia di
prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e paesaggistico ambientale;

h) le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni
¢ ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza;

iy gliatti ad essi attribuiti dallo Statuto e dai regolamenti o, in base a questi, delegati dal
Sindaco;

VISTO il vigente C.C.N.L., comparto Regioni - Enti Locali cd in particolare gli articoli 13; 14 e 15

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. I 66 del 9 luglio 2019 avente ad oggeito"
graduazione posizione organizzative in applicazione del CCNL Funzioni Locali del 21 maggio
2018;

RITENUTO di dover dare attuazione alle disposizioni citate confermando a pieno ftitolo la
Responsabilita dell'Area Servizi Finanziari in capo al Dr. Vilmano Mazzei;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000 TUEL,;

VIST], in particolare, gli ArT. 107 ¢ 109 della normativa da ultimo richiamata;

VISTO lo Statuto Comunale;

DECRETA

DI ATTRIBUIRE dalla data odierna, a pieno titolo, al Dr, Vilmano MAZZE!, inquadrato nella
CAT."D3" del C.CN.L. del Comparto EE.LL., la Responsabilitd dell'Area ECONOMICO-
FINANZIARIA/PERSONALLE/TRIBUTI;

DI AFFIDARE al Dr. MAZZE! tutti i compiti, compresa l'adozione degli atti che impegnano
I'Amministrazione verso l'esterno, che la legge e lo Statuto espressamente non riservano agli organi
di governo, previsti dall'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 TUEL,;

DI DARE ATTO che l'incarico & sottoposto alla disciplina del vigente Regolamento Comunale in
materia di Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; :

DI DARE ATTO che ai sensi di quanto disposto con deliberazione di Giunta Comunale n.166 del
9 luglio 2019 allo stesso Dr. Vilmano Mazzei & riconosciuta una indennitd annua di posizione pari
ad euro 16.000,00 (sedicimila) oltre I'indennita di risultato cosi come regolata dalla legge;

11 presente decreto ha validita fino all’ 11 luglio 2025, salve le ipotesi di revoca di cui all ‘art.14 del
citato CCNL;

Il presente provvedimento, previanotifica al soggetto interessato, sara inserito nel fascicolo

personale del medesimo.
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Pubblicata ali' Albo Pretorio di questo Comune p-er 15 giorni naturali e conse utivl\}a\kartire da oggi
ai sensi dell'art.124, del D.Lgs. n. 267/2000 TUEL al n. S48

Addi, 11 luglio 2021
Opreteria




