SERVIZIO CUSTODIA E VIGILANZA PARCHI GIOCO "LUCIGNOLO" E "A. LAMBARDI" ANNO 2022

3

a)

COSTI PRESUNTI RICAVI PRESUNTI

acquisto beni per gestione servizio 3.000,00 proventi da convenzione 18.100,00

servizi per gestione 2.000,00

energia elettrica

consumi idrici

tari tassa rifiuti

manutenzioni e riparazioni 1.000,00

salari e stipendi 7.079,31

oneri previdenziali 2.051,58

tfr 955,71

altre personale 353,97

Altre spese

totali spese 16.440,56 Totale Ricavi 18.100,00

A pareggio Utile (+) Perdita (-} 1.659,44

;(())szt;operativi diversi dal personale anno 6.000,00 is:\r;:lci;zrit: convenzione per il 16.440,56
Incremento per

costo del personale anno 2022 10.440,56 remunerazione all'impresa 1.644,06
(10%)
totale 18.084,62
ammontare convenzione 18.100,00
arrotondamento 15,38

le utenze uidriche ed elettriche
continuano ad essere pagate
direttamente dall'Ente
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SERVIZIO CUSTODIA E VIGILANZA PARCHI GIOCO "LUCIGNOLO" E "A. LAMBARDI" ANNO 2022

numero
num X ) retrib contributi
R numdip | numdip] numdip | ore . . quota tfr]  costo del
dip A totale |uzion| totale |inps a carico . :
tempo |atempo| tempo |settima|catego o ) inail 11 | irap 3,9 Ral personale
tempo| . X ore | e |retribuzioni| azienda i - i
. indet dete deter nali ria - . . per mille Jper cento] diviso | complessivo
indete ) A ) mensili ] orari| del mese | media 28,98 .
X parziale | pieno | parziale | comple 13,5 (stima)
pieno ) a per cento
sive
|gennaio 0 0 0 0 83 0 9,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
febbraio 0 0 0 0 0 B3 0 98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
marzo 0 0 0 0 B3 0 9,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
aprile 0 0 0 0 B3 0 9,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
maggio 0 0 0 1 36 B3 144 9,8] 1415,86 410,32 15,57 55,22 191,14 2.088,11
giugno 0 0 0 1 36 B3 144 9,8] 1415,86 410,32 15,57 55,22f 191,14 2.088,11
luglio 0 0 0 1 36 B3 144 9,8] 1415,86 410,32 15,57 55,22| 191,14 2.088,11
agosto 0 0 0 1 36 B3 144 9,8] 141586 410,32 15,57 55,22] 191,14 2.088,11
settembre 0 0 0 1 36 B3 144 9,8] 141586 410,32 15,57 55,22 191,14 2.088,11
ottobre 0 0 0 0 B3 0 9,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
novembre 0 0 0 0 0 B3 0 9,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
dicembre 0 0 0 0 0 B3 0 9,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
Totale 180 720 7079,31 2051,58 77,871 276,09 955,71 10.440,56
Contratto
collettivo MAGGIO PAGA | PAGA
nazionale di PAGA RAZIONI'| Totale BASE | BASE
riferimento | Qualifi| . INTEGRA| lordo |GIORNA]| ORARI
L BASE
"multiservizi" c MENSILE TIVE paga LIERA A
Confiavoro in (35%) | mensile | COEF | COEFF
vigore dal STIMA 26 173
28/8/2017
operatore qualifiq 8/3 | 126000 441,00| 1.701,00 654 98 r TOTALE COSTO PERSONALE 2022 10.440,56J




