Firmato digitalmente da:
ZOPPI LORENZO
Firgtato il 20/11/2023 16:23

e ciGOMUEUNE DI PORTO AZZURRO

b'..’l" 03/03/2022 al 03/03/2025Provincia di Livorno

,
£ e P

ified Electronic Signature CA

Prot.n.10111 del 20/11/2023

All’ Agenzia Regionale Toscana per
I’impiego (A.R.T.1.)

Via Pico della Mirandola 24

50132 Firenze

arti @postacert.toscana.it

Alla Regione Toscana

Settore Lavoro e Formazione

Via Pico della Mirandola 22

50132 Firenze
regionetoscana@postacert.toscana.it
francesca.giovani @regione.toscana.it

e, p.c. Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dip. della Funzione Pubblica
Servizio per le assunzioni e mobilita
Corso Vittorio Emanuele II, 116
00187 Roma
c.a. Dott. Giuseppe Di Meglio
protocollodfp@mailbox.governo.it

Oggetto: Adempimenti preliminari alle ordinarie procedure di assunzione. Attivazione procedure ex
art. 34/bis D.Lgs. n. 165/2001.

Dovendosi procedere alla copertura di n. 1 posto vacante, come da piano triennale fabbisogno
personale da ultimo approvato con delibera Giunta Comunale n. 75/2023, si trasmette la presente ai
fini dell’eventuale assegnazione di personale iscritto negli elenchi di disponibilita, secondo quanto
disposto dall’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Si forniscono, di seguito, le informazioni concernenti il profilo professionale richiesto:

- N.1 Istruttore di Vigilanza

Data I'urgenza di procedere alla copertura del posto suddetto, si raccomanda di far pervenire
eventuale assegnazione di personale nel profilo richiesto con ogni cortese celerita, restando
comunque inteso che decorso il termine di venti giorni dalla ricezione per conoscenza della
presente da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica, si intende procedere
all’espletamento delle ordinarie procedure selettive.

Il Responsabile giuridico del personale
Lorenzo Zoppi
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