COMUNE di PORTO AZZURRO

Provincia di Livorno

OBIETTIVI SPECIFICI ANNO 2025: - modifiche

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Responsabile: Br-Maurizie Papi-Dott Andrea Provenzali
Dipendenti coinvolti: Vilmane—Mazzei, Andrea Provenzali, Roberta Branconi, Silvia Paolini,

Francesca Pintus

1) Predisposizione, con la collaborazione degli altri soggetti operanti all’interno dell Ente, del Bilancio di
Previsione e degli altri strumenti di programmazione finanziaria (DUP, PEG, Rendiconto di gestione ...) e
loro gestione:

Indicatori: Rispetto tempistica relativa a tutte le fasi dei procedimenti — Complessita dei procedimenti-
Numero riunioni con altri Organi/ Enti

Modalita di rilevazione: documentale e Relazione

Peso 20%;

2) Adozione nuovo gestionale contabilita:
Indicatori: Attivazione del gestionale entro il 31/12/2025
Complessita del procedimento- Numero atti da predisporre e riunioni con altri Organi/ Enti
Modalita di rilevazione: documentale e Relazione

Peso 5%;

3) Gestione delle diverse fasi dei tributi comunali:
Indicatori: Rispetto tempistica- Numero accertamenti notificati- Numero dei contenziosi sviluppati con
relativi esiti
Modalita di rilevazione: documentale e Relazione
Peso 10%;

4) Gestione della contabilita: dichiarazioni IVA, IRAP,
CU e lavorazione delle pratiche con riflessi contabili
e finanziari della gestione del personale
Indicatore: rispetto tempistica
Modalita di rilevazione: relazione
Peso:10%

5) Rispetto dei tempi di pagamento.
Indicatore: rispetto tempistica
Modalita di rilevazione: documentale
Peso:10%

6) Gestione delle entrate e rendicontazioni periodiche
richieste dalle norme e dalle certificazioni
ministeriali
Indicatore: rispetto tempistica
Modalita di rilevazione: documentale
Degosous,

Peso:5%
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7) Gestione amministrativa delle procedure di acquisto

di beni e servizi

Indicatore: numero di procedure
Modalita di rilevazione: documentale
Peso:10%

8) Adozione di misure per la semplificazione e l'innovazione telematica per la gestione dei procedimenti e per

l’incentivazione della trasparenza:

Indicatori: Rispetto tempistica- Numero delle misure adottate
Modalita di rilevazione: Relazione

Peso 5%;

9) Applicazione del contratto del personale dipendente e relativi adempimenti:

10)

11)

Indicatore: Rispetto tempistica
Modalita di rilevazione: documentale
Peso 10%;

Incentivazione della formazione del personale alla luce delle molteplici novita normative interessanti i
diversi settori operativi, dalla contabilita alla digitalizzazione, dalla acquisizione di beni e servizi alla
prevenzione della corruzione e della trasparenza

Indicatori: Rispetto tempistica- Numero delle giornate formative e dei provvedimenti pubblicati

Modalita di rilevazione: documentale

Peso 5%;

Supporto agli uffici, anche formativo, nei confronti dei responsabili per la gestione delle procedure con effetti
contabili

Indicatore: Numero interventi di supporto effettuati;

Modalita di rilevazione: documentale

Peso: 5%

12) Digitalizzazione - Attuazione misura PNRR 1.4.5 'Piattaforma Notifiche Digitali”

Indicatore: Attivazione piattaforma per almeno un servizio comunale entro il 31/12/2025
Modalita di rilevazione: documentale e relazione
Peso: 5%

AREA TECNICA- SETTORE URBANISTICA/ EDILIZIA PRIVATA

Responsabile: Areh-AdrianaMereanteli Dr-—MauriziePapi

Dipendente coinvolta: Francesca Pacinotti

1) Approvazione Piano Comunale di localizzazione degli impianti di telefonia mobile e regolamento comunale per

Uinstallazione di impianti di telecomunicazioni

Indicatori: adozione degli atti entro il 31/12/2025

Complessita del procedimento: Numero di riunioni con Organi elettivi, professionisti e Enti esterni
Modalita di rilevazione: documentale — Relazione

Peso 25%;

2) Definizione dei piani attuativi di iniziativa pubblica e privata in itinere:



3)

4)

5

6)

7)

8

9)
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Indicatori: Rispetto tempistica- Numero delle riunioni degli Organismi tecnici competenti
Modalita di rilevazione: documentale — Relazione
Peso 25%;

Misure per la semplificazione e l'innovazione telematica per la gestione dei procedimenti e per
Uincentivazione della trasparenza:

Indicatori: Rispetto tempistica- Numero delle misure adottate e dei provvedimenti pubblicati

Modalita di rilevazione: documentale

Peso 5%

Adozione di misure per il miglioramento del funzionamento della macchina comunale, anche attraverso la
semplificazione dei procedimenti:

Indicatori: Rispetto tempistica- Numero delle misure adottate

Modalita di rilevazione: relazione

Peso 5%;

Rilascio Autorizzazioni (es. occupazione suolo pubblico, passo carrabile ecc)
Indicatori: Rispetto tempistica- Numero delle pratiche

Modalita di rilevazione: relazione

Peso 10%;

Incentivazione della formazione del personale alla luce delle molteplici novita normative interessanti i
diversi settori operativi, dalla contabilita alla digitalizzazione, dalla acquisizione di beni e servizi alla
prevenzione della corruzione e della trasparenza:

Indicatori: Rispetto tempistica- Numero di giornate formative

Modalita di rilevazione: documentale- Relazione

Peso 5%;

Rispetto dei tempi di pagamento.
Indicatore: rispetto tempistica
Modalita di rilevazione: documentale
Peso:10%

Gestione delle entrate e rendicontazioni periodiche richieste dalle norme e dalle certificazioni ministeriali
Indicatore: rispetto tempistica

Modalita di rilevazione: documentale

Peso:10%

Gestione amministrativa delle procedure di acquisto di beni e servizi
Indicatore: numero di procedure

Modalita di rilevazione: documentale

Peso:5%



